
 

 

OFFRE D’EMPLOI 

Ergothérapeute en réadaptation au travail en santé mentale 

 
INTERGO est un chef de file dans le domaine de la prévention, du traitement et de la réadaptation au travail, en 
santé physique et mentale. Nous offrons également des services en ergonomie et formation en entreprise. Notre 
équipe compte une vingtaine de professionnels chevronnés, et ce, tous sous un même toit, facilitant le travail 
d’équipe, les échanges et le développement de vos compétences. Notre équipe élargie compte plus de 
100 professionnels de toutes les disciplines de la santé. (www.intergo.qc.ca) 
 
Votre rôle sera… 

 Mettre en place des programmes de réadaptation personnalisés auprès d’une clientèle souffrant de troubles 
de la santé mentale et conditions associées et/ou de troubles musculosquelettiques (TMS), visant à 
développer leurs capacités fonctionnelles de travail. 

 Effectuer des suivis thérapeutiques en emploi pour permettre une réintégration sécuritaire et durable au 
travail. 

 
INTERGO vous offre… 

 Un milieu stimulant, dynamique et multidisciplinaire. 
 Une gestion effectuée par des cliniciens soucieux d’une pratique orientée sur les évidences scientifiques. 
 Conciliation travail et vie personnelle. 
 D’excellentes conditions de travail, niveau salarial concurrentiel avec participation aux bénéfices, programme 

d’assurances collectives, budget de formation continue, etc. 
 La possibilité de participer à des projets de recherche. 
 La possibilité de vous entraîner sur les lieux du travail grâce à notre partenaire Le Carrefour Multisports. 

 
Nous recherchons…  

 Personne dynamique, créative, rigoureuse, débrouillarde, qui aime le travail d’équipe. 
 Expérience en ergothérapie volet santé mentale (atout majeur). 
 Excellentes habiletés de communication verbale et écrite 
 Connaissances de base des outils informatiques pour la rédaction. 
 Minimum de 10 ans d’expérience pertinente en réadaptation au travail. 
 Bilinguisme. 
 Être membre en règle de l’OEQ. 
 Posséder une voiture. 

 
Date et contact…  

 Vous avez jusqu’au 22 janvier 2016 à 17h00 pour soumettre votre candidature par courriel à 
valerie.bellavance@intergo.qc.ca  

 Date d’embauche : immédiat, selon la disponibilité du candidat retenu. 
 Personne à contacter en cas de question : 

Valérie Bellavance, Directrice générale, 450-682-2321 ext 230 

http://www.intergo.qc.ca/
mailto:valerie.bellavance@intergo.qc.ca

